
Zwei Vereine
eine Leidenschaft

ein Weg



Jugendkonzept der SGM MassenbachHausen
• Durch dieses Jugendkonzept soll eine nachhaltige Verbesserung der Arbeit im 

Bereich des Jugendfußball der SGM MassenbachHausen erreicht werden.
• Die Neuausrichtung unserer Jugendabteilung ist mittel- bis langfristig angelegt. 

Die mit diesem Konzept eingeleiteten Veränderungsprozesse brauchen Zeit und 
müssen immer wieder überprüft und korrigiert werden.

• Für die Umsetzung des Konzepts ist eine aktive Beteilung aller Trainer, Betreuer, 
Vorstände, Abteilungsleiter und auch der Eltern erwünscht und notwendig.

• Es ist daher für alle Beteiligten unerlässlich, sich mit dem Jugendkonzept der 
SGM MassenbachHausen auseinander zu setzen, es weiter zu entwickeln und im 
Training und Spiel umzusetzen.

• Das Jugendkonzept wird laufend überprüft und an gegebene gesellschaftliche 
und vereinsinterne Veränderungen angepasst.



Verhaltenskodex der Jugendabteilung 
SGM MassenbachHausen

für 
Trainer, Betreuer, Jugendleitung, Spieler 

und Eltern



Spieler
• Freude: 

– Motivation zu jedem Training und Spiel
• Pünktlich- und Zuverlässigkeit: 

– Frühzeitige Absage zu Spiel- und Trainingseinheit bei 
Trainer/Betreuer

– Pünktlichkeit zum Training und zur Spielvorbereitung
• Freundlichkeit: 

– Begrüßung der Trainer, Betreuer und der Mitspieler
• Disziplin:

– Anweisungen der Trainer/Betreuer sind zu befolgen



Spieler
• Fairness:

– Respekt gegenüber Gegner, Schiedsrichter und Zuschauer
• Hilfsbereitschaft:

– Unterstützung der Mitspieler
• Teamfähigkeit:

– Nicht der Einzelne zählt, sondern das Team
• Konfliktfähigkeit:

– Probleme und Konflikte werden offen und sachlich mit dem Trainer, 
Betreuer und Mitspieler besprochen

• Kritikfähigkeit:
– Konstruktive Kritik wird angenommen bzw akzeptiert



Spieler

• Körperhygiene:
– Duschen nach Training und Spielbetrieb auf dem Sportgelände

• Vereinseigentum:
– Das Sportgelände, die Tore und Bälle sind pfleglich zu behandeln. Es 

ist auf Sauberkeit zu achten



Trainer & Betreuer

• Vorbildfunktion auf und außerhalb des Spielfeldes
• Förderung von Spaß und Spielfreude
• Jeden Spieler fordern und fördern
• Weiterentwicklung im Rahmen der Möglichkeiten
• Offenheit gegenüber neuen Trainingsmethoden
• Pünktlichkeit zum Training und Spiel
• Verantwortlich für den Umgang mit dem Vereins- oder Gemeindeeigentum 
• Unterweisung der Trainer/Betreuer in Unfallsofortmaßnahmen (Erste Hilfe)
• Erweitertes Führungszeugnis (Kinderschutzvereinbarung)



Eltern

• Unterstützung der Spieler, Trainer und Mannschaft
• Entscheidungen des Trainerteams und der Schiedsrichter 

werden akzeptiert
• Respekt gegenüber den gegnerischen Mannschaften und deren 

Trainer/Betreuer
• Bereitschaft zur Mithilfe
• Positive Einstellung zum Trainerteam, Mannschaft und Verein
• Kritik darf in angemessener Form geäußert werden



Schwerpunkte

• Sieg nicht um jeden Preis
• Fortbildungen/Qualifizierung für Trainer/Betreuer
• Aufwandsentschädigungen
• Sport soll Spaß machen
• Fairplay leben 
• Zusammenarbeit des Trainerteams 
• Teamförderungsmaßnahmen
• Erste Hilfe
• Inklusion



Vision/ Ziele

Identifikationschaffen

Mitgliederwerben fürdieSGM

Alle Jugendmannschaften 
besetzen

Spieler für 

die aktive Mannschaft

Erfolge erzielen


